
РФ 
Министерство социальной защиты населения 

Тверской области 
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ 
«РЖЕВСКИЙ ДОМ-ИНТЕРНАТ ДЛЯ 

ПРЕСТАРЕЛЫХ И ИНВАЛИДОВ»

172380, Тверская обл., г.Ржев, ул.Н.Головни, д.31 
ИНН 6914000276 КПП 691401001

Эл.почта: КДзеуР1Р1@уап<1ех.ги 
Телефакс: 8 (48232) 2-02-82

ЛГ /^- №
на № от__________________________

В ГПБОУ «Ржевский медицинский 
колледж»

На Ваш запрос №222 от 23.12.2020 года сообщаем, что на 28.12.2020 
года в ГБУ «Ржевский дом-интернат для престарелых и инвалидов» 
существуют следующие вакансии для выпускников ГБПОУ РМК:

1. Медицинская сестра палатная (вакансия на неопределенный срок)
2. Медицинская сестра палатная (вакансия на период отпуска по 

уходу за ребенком до 1,5 лет)

Директор
ГБУ «Ржевский дом-интернат для 
престарелых и инвалидов» Е.В. Жукова



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
Министерство здравоохранения 

Тверской области 
Государственное бюджетное 

учреждение здравоохранения 
Тверской области «Сандовская 

центральная районная больница» 
171750 Тверская область 

пгт Сандово,ул. Софьи Кочуровой д.10, 
тел.факс(48272) 2-14-59 

Е-та11: запдо уосгЬ@та11. ги 
ОГРН 1026901542909 

ИНН 6938000074 
КПП 693801001

№2 от 11.01.2021 г.
на № от

«Ржевский медицинский колледж» 
(ГБПОУ РМК|

ГБУЗ «Сандовская ЦРБ» предоставляет информацию о наличии 
вакантных мест для выпускников ГБПОУ РМК:

- фельдшер - заведующий ФАП - 5 вакантных мест.

Главный врач
ГБУЗ «Сандовская ЦРБ»

Корнеев С.И.



Российская Федерация
МИНИС I I 14 ТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ
I ОС У. IА РСТВ Е И НО I БК ЗДЖЕТ11О Е
УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ
«Ржевский нет ра н.ная райоииан больница» 

(ГБУЗ «Ржевская ЦР1>»)
172381 Гверская область, г. Ржев. \ л. ['раиииского.ЗО 

I ел факс (48232) 2-27-62’ 3-00-16
с-пшО: а^исгЬЛ Ьк.ги

На А» 222 от 23.12.2020 г.

Директору ГБНОУ РМК 
М. II. Милехину

Уважаемый Михаил 1 (иколаевич!

1 ‘осу дарствен ное бюджетное учреждение здравоохранения Тверской

области «Ржевская центральная районная больница» инфор.мируез о

вакантных местах для выпускников ГБПОУ «РМК»:

п/п
1 (аименовавие должности Количество мест Во з м о ж н ос т 17 заключения

целевого договора
1. фельдшер 7 м
о медицинская сестра- 

анестезист
4 да

3. операционная
медицинская сестра

-1 да

4. рентгенолаборант 4 да

Гел. 8 (48232) 3-02-09



Государственное бюджетное учреждение здравоохранения
Тверской области 

«КРАСНОХОЛМСКАЯ ЦЕНТРАЛЬНАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА» 
ГБУЗ «Краснохолмская ЦРБ»

171660 Тверская обл. г. Красный Холм ул. Мясникова дом 59
Тел/факс 8(48 237) 22 307; 22 402 адрес эл.почты тес1Ьис11@уапс1ех.ги

ИНН 6928001720 КПП 690601001

Перечень вакантных должностей среднего медперсонала в медицинских 
организациях и их структурных подразделения, при замещении которых осуществляется 

единовременные выплаты
_____________ ______ на 2021ГОД (программный реестр должностей)_____________________

№ 
п/ 
п

Наименование 
медицинской 
организации, 

адрес

Наименование 
структурного 

подразделения 
, адрес

Наименован 
ие 

должности

Количест 
во ставок

Занято 
внутренним 

совместителе 
м, 

количество 
ставок

Занято 
внешним 

совместителе 
м, 

количество 
ставок

обоснование

1 Государственн 
ое бюджетное 
учреждение 
здравоохранен 
ия Тверской 
области 
«Краснохолмс 
кая 
центральная 
районная 
больница» 
171660 
Тверская обл. 
г. Красный 
Холм, ул. 
Мясникова 
дом -59

Скоросовский 
фельдшерско- 
акушерский 
пункт 
171662 
Тверская обл. 
Краснохолмск 
ий район 
дер.
Скоросово 
дом 1

Заведующая 
фельдшерск 
0- 
акушерским 
пунктом 
(фельдшер)

1 0 0 Скоросовский 
фельдшерско - 
акушерский 
пункт находится 
в 
удовлетворительн 
ом состоянии, 
население 
участка более 
300 человек, 
детей от 0 до 17 
чел - 27, 
количество 
деревень 11, 
расстояние между 
деревнями 
составляет от 2 до 
6 км, расстояние 
до ЦРБ 25 км и 
радиус 
обслуживания 
участка 8 км. 
ВОЗМОЖНОСТЬ 
ЗАПОЛНЕНИЯ- 
100%

2 Г осударственн 
ое бюджетное 
учреждение 
здравоохранен 
ия Тверской 
области 
«Краснохолмс 
кая 
центральная 
районная 
больница» 
171660 
Тверская обл. 
г. Красный 
Холм, ул. 
Мясникова 
дом 59

Юровский 
фельдшерско- 
акушерский 
пункт 
171676 
Тверская обл. 
Краснохолмск 
ий район 
дер. Юрово 
дом 74

Заведующая 
фельдшерск 
о- 
акушерским 
пунктом 
(фельдшер)

1 0 0 Юровский ФАП 
находится в 
удовлетворительн 
ом состоянии, 
население 
участка около 
200 человек, 
количество 
деревень 
расстояние между 
деревнями 
составляет от 1 до 
7 км, расстояние 
до ЦРБ 25 км и 
радиус 
обслуживания 
участка 8 км. 
ВОЗМОЖНОСТЬ 
ЗАПОЛНЕНИЯ- 
100%

3 Г осударственн 
ое бюджетное 
учреждение

Мартыновски 
й 
фельдшерско-

Заведующая 
фельдшерск 
о-

1 0 0 Мартыновский 
ФАП в 
удовлетворительн



Главный врач И.Ю. Рокало

здравоохранен 
ия Тверской 
области 
«Краснохолмс 
кая
центральная 
районная 
больница» 
171660
Тверская обл. 
г. Красный 

Холм, ул. 
Мясникова 
дом 59

акушерский 
пункт 
171706 
Тверская обл. 
Краснохолмск 
ий район дер. 
Мартынове 
дом 4

акушерским 
пунктом 
(фельдшер)

ом состоянии, 
население 
участка около 
200 человек, 
количество 
деревень 12, 
расстояние между 
деревнями 
составляет от 1 до 
8 км, расстояние 
до ЦРБ 40 км и 
радиус 
обслуживания 
участка 12 км. 
ВОЗМОЖНОСТЬ 
ЗАПОЛНЕНИЯ- 
100%

4 Государственн 
ое бюджетное 
учреждение 
здравоохранен 
ия Тверской 
области 
«Краснохолмс 
кая 
центральная 
районная 
больница» 
171660 
Тверская обл. 
г. Красный 
Холм, ул. 
Мясникова 
дом 59

Братковский 
фельдшерско- 
акушерский 
пункт 
171708 
Тверская обл. 
Краснохолмск 
ий р-н дер. 
Братское дом 
26

Заведующая 
фельдшерск 
0- 
акушерским 
пунктом 
(фельдшер)

1 0 0 Братсковский 
ФАП в
удовлетворительн 
ом состоянии, 
население 
участка около 
150 человек, 
количество 
деревень 6, 
расстояние между 
деревнями 
составляет от 1 до 
4 км, расстояние 
до ЦРБ 35 км и 
радиус 
обслуживания 
участка 5 км.
ВОЗМОЖНОСТЬ 
ЗАПОЛНЕНИЯ- 
50%

5 Государственн 
ое бюджетное 
учреждение 
здравоохранен 
ия Тверской 
области 
«Краснохолмс 
кая 
центральная 
районная 
больница» 
171660 
Тверская обл. 
г. Красный 
Холм, ул. 
Мясникова 
дом 59

Отделение 
скорой 
медицинской 
помощи

X'

Фельдшер 2 0 0 ОСТРЫЙ 
дефицит 
медицинских 
кадров, особенно 
фельдшеров 
скорой помощи, 
т.к. увольняются 
в связи с низкой 
заработной 
платой по 
сравнению с 
Московской, 
Ленинградской 
областями, 
поэтому 
возможность 
единовременной 
выплатой дает 
возможность 
привлечь 
специалистов. 
ВОЗМОЖНОСТЬ 
ЗАПОЛНЕНИЯ 
100%

Исполнитель:
БыкинаС.В. 8 48 237 22 096



Мы рады приветствовать Вас
на главной странице официального сайта диспансера

Единый многоканальный телефон ГБУЗ ОКПНД (РЕГИСТРАТУРА) 
8(4822) 47-70-83

телефон приемного отделения ГБУЗ ОКПНД ОСП с. Бурашево
8(4822) 38-02-84
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По вопросам трудоустройства и заключения целевых договоров обращаться : 

84822700951- Юлия Александровна 

84822380290- Наталья Владимировна



РФ
7.'.'.'.;..: . ЗЛаСТЬ

1 ..иси..осб1.1Лже1Ш1е
)чрелискне .мравьохранення 

Ть1: ск.:и иолио >1
■ 1-124л;Рмвимская цен тральная 

р ликиная больница
. "2; . '. Гаерская <<.;.... . ь.

. ■ 1..\ Двина, ул.-Больничная. 4 :
’ с. д.кс (48265) 2-12-Зч

ОГРН 1026901777583
ИНН КПИ 6922000167/69220Ю01

Е-ПШ11: грд сгЬ@таИ.ги 
Исход.№219 от 01.03.2021г.

Ржевский медицинский колледж

Заявка

IБУЗ «Западнодвинская ЦРБ» готова трудоустроить фельдшера скорой 

медицинской помощи (можно на подработку).

<|Г

Главный врач
с Д-С’/

Павлов И.В.

Исп.
848-265-21230

-7



М и н в с терст во здра воох ра ней ня 
/ / Тверской облает

Государственное бюджетное 
учреждение здравоохранения 

Тверской области 
«Жаркоаская центоа-тьиаи 

районная больница» 
(ГБУЗ «Жапковская ЦРБ»)

172460 Тверская обл., 
п.Жарковский. ул. Комсомольская. 18 

тсл/факс (2.23)2-12.48
с-таП: сгЬ-рагк|@Уапбехги 

ЬМр: //нчт/сгЬ-еагкии 
ОГП1Ж69ШЛШ 

ННН/КПП 6921000164/692101001

/у А 27 № -' 'х

На№______ от

Заместителю директора 
По УР ГБПОУ РМК 

С.Ю. Погодиной

В соответствии с запросом от 23.12.2020г № 222 ГБУЗ «Жарковская 
ЦРБ» представляет информацию о наличии вакантных мест:
- заведующий фельдшерско-акушерским пунктом - фельдшер - 1,0ст.;
- фельдшер педиатрического кабинета (медицинское обслуживание в 
образовательных учреждениях, школы) - 1,0ст.

При наличии кандидатур, возможность заключения целевых 
договоров имеется.

Главный врач
ГБУЗ «Жарковская ЦРБ» Т.В. Киселева

Исп.Губченкова С.Н. 
Тел. 8(48273)2-12-48



СРОЧНО!!!

ООО «Санаторий Митино» приглашает на работу на 

постоянной основе по специальностям: 

■ Медицинская сестра по массажу;

■ Медицинская сестра по физиотерапии;

- Медицинская сестра палатная.

УСЛОВИЯ: социальный пакет, трудоустройство 

по ТК РФ, заработная плата - по результатам 

собеседования, предоставление служебного 

жилья, повышение квалификации и сертификации 

заснет работодателя.

По всем вопросам обращаться по адресу: 

Тверская область,Торжокский район, д.Митино 

По телефону 8 48251 6-44-42, 89157343183



НУЗ «ОКБ на ст.Тверь ОАО «РЖД» 
поликлиника №2 (на ст. Ржев)

приглашает на 
работу фельдшеров:

1. в Медпункт вокзала на ст. Ржев- 
Балтийский (сменный характер 
работы).

2. Доврачебный прием в 
поликлинике №2 на ст.Ржев (5-ти 
дневная рабочая неделя).
Зарплата по результатам собеседования 
Обращаться по адресу:
г.Ржев, ул. Железнодорожная, д.36? 

телефон: 89201689304
е-шай: 8екге1агг71зеу@дта|1.сот



АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО 
«КОМБИНАТ СТРОИТЕЛЬНЫХ КОНСТРУКЦИЙ 

« Р Ж Е В С К И Й »

172391, Тверская область, г. Ржев, ул. Центральная, 25; 
тел/ факс (48232) 2-25-62; уууу*у.гхеу§Ы.ги; е-таП: к$к@г/еу«Ы.ги;

ИНН 6914001512, КПП 691401001, БИК 042007855 
Филиал «Центральный» Банка ВТБ (ПАО) г. Москва 
р/с 40702810604210007606, к/с 30101810145250000411;

ОКПО - 01330389, ОКВЭД-23.61

АО КСК «Ржевский» требуется на работу фельдшер. В основные 
обязанности входит: проведение предрейсового, междурейсового и 
послерейсового медицинского осмотра водителей; оказание неотложной 
доврачебной медицинской помощи при острых заболеваниях, несчастных 
случаях.
Обращаться: г. Ржев, ул. Центральная, д. 25, тел. 6-34-83 (отдел кадров)

С. А. Белова
Л
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ВНИМАНИЕ ВЫПУСКНИКАМ

В травматологическое отделение 

филиала №7 (военный госпиталь г.Тверь) 
срочно требуются медицинские сестры. 

График работы сменный.

Иногородним предоставляется общежитие. 

Дополнительная информация по тел. 

8-920-164-61-21

л



Г осударс гвсннос бюджетное 
учреждение здравоохранения 

Тверской облагги 
«Бельская центральная 

районная больница» 
(ГБУЗ «Бельская ЦРБ»)

172530, Тверская область, 
г. Белый, ул. Базарная д. 1 

тел (факс): 8- 48 - 250 - 2-22-14

Е-маИ.ги: Ьекка|астЬ@уап<1ех.ги

от 23.12.2020г,

№ 280

ГБПОУ «Ржевский 
медицинский колледж»

Директору

М.Н. Милехину

Информация

Администрация ГБУЗ «Бельская ЦРБ» на Ваше письмо № 222 от 
23.12.2020г. предоставляет информацию о наличии вакантных мест для 
выпускников ГБПОУ РМК по следующим специальностям:

Специальность Должность Количество 
специалистов 

(чел.)
Сестринское дело Медицинская сестра 2

Медсестра по приему вызовов и 
передачи их выездным бригадам

2

Общая практика Медицинская сестра общей 
практики

2

Скорая и неотложная 
помощь

Фельдшер 2

Акушерское дело Акушерка 1
Стоматология Зубной врач 1
Лабораторная 
диагностика

Фельдшер-лаборант 1

Рентгенология Рентгенолаборант 1
Лечебное дело Фельдшер 2 л

П.В. Ковалёв
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а соимлАхо еая'1” 
Лохжкжж «Чирад* 

Государственное Ьоджетнж 
учреждение здравоохранения

Т версией области 

Зубцовская ЦРБ

ГКУ Тверской области
Приложение № 11 

к приказу Минтруда РФ 
от 26 февраля 2015 г. № 125н

172332. Тверская область, | ‘
Г. Зубцов.

Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)
телУфас 2-12;И |

Наименование юридического лица/ф'. и. о. индивидуального предпринимателя/физического лица (нужное подчеркнуть)

ГБУЗ «Зубцовская ЦРБ»

Адрес места нахождения 172332, Тверская область, г.Зубцов, ул.Дружбы д. 17

Адрес фактического места нахождения 172332, Тверская область, г.Зубцов, ул.Дружбы д.17

Номер контактного телефона 8 (48262) 2-12-28

Фамилия, имя, отчество представителя работодателя Федотова Екатерина Васильевна

Проезд (вид транспорта, название остановки) 

Организационно-правовая форма юридического лица Государственное бюджетное учреждение

Форма собственности: государственная, муниципальная, частная (нужное подчеркнуть) 

Численность работников 224 чел.

Вид экономической деятельности (по ОКВЭД) 85.11.1

Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное обеспечение, обеспечение детскими дошко­

льными учреждениями, условия для приема пищи во время перерыва (нужное подчеркнуть) 

Иные условия



11аименование про­
фессии (специально­

сти), должности

Квали­
фикация

Необхо­
димое 

количе­
ство ра­

ботников

Характер ра­
боты (посто­
янная, вре­
менная, по 
совмести­

тельству, се­
зонная, на­

домная)

Заработ­
ная плата 
(доход)

Режим работы Профессионально- 
квалификацион­
ные требования, 
образование, до­

полнительные на­
выки, опыт работы

Дополнительные 
пожелания к 

кандидатуре ра­
ботника

Предоставление 
дополнитель­

ных социальных 
гарантий работ­

нику

Прием по 
результа­
там кон­
курса на 
замеще­
ние ва­
кансии

нормальная про­
должительность 
рабочего време­
ни, ненормиро­
ванный рабочий 
день, работа в 

режиме гибкого 
рабочего време­
ни, сокращенная 
продолжитель­
ность рабочего 

времени, сменная 
работа, вахтовым 

методом

начало 
работы

оконча­
ние рабо­

ты

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Врач кардиолог Высшая 1 постоянная

от
50 000 

руб-

Ежедневная 
5.30час., выход­
ной - воскресенье 8:00 13:30

Высшее образова­
ние, сертификат 
специалиста

Медицинская 
книжка

дополнитель­
ный отпуск, 
соц.пакет

Врач общей 
практики Высшее 1 постоянная

от
50 000 

руб-

Ежедневная 
б.ЗОчас., выход­
ной - воскресенье 8:00 14:30

Высшее образова­
ние, сертификат 
специалиста

Медицинская 
книжка

дополнитель­
ный отпуск, 
соц.пакет

Врач рентгенолог Высшее 1 постоянная

от
50 000 

руб-

Ежедневная 
б.ЗОчас., выход­
ной - воскресенье 8:00 14:30

Высшее образова­
ние, сертификат 
специалиста

Медицинская 
книжка

дополнитель­
ный отпуск, 
соц.пакет

Фельдшер СМП

Среднее 
профес­
сиональ­
ное 2 постоянная

от
30 000 

руб-
Сменная 
(24 часа) 09:00 09:00

Среднее профес­
сиональное

Медицинская 
книжка

дополнитель­
ный отпуск, 
соц.пакет

Фельдшер ФАП

Среднее 
профес­
сиональ­
ное 1 постоянная

от
30 000 

руб-

Ежедневная 6.30 
час., выходной - 
воскресенье 08:00 14:30

Среднее профес­
сиональное

Медицинская 
книжка

дополнитель­
ный отпуск, 
соц.пакет, пре­
доставление 
жилья

Медицинская сестра 
участковая

Среднее 
профес­
сиональ­
ное 1 постоянная

До
35 000 

руб-

Ежедневная 6.30 
час., выходной - 
воскресенье 08:00 14:30

Среднее профес­
сиональное

Медицинская 
книжка

дополнитель­
ный отпуск, 
соц.пакет

Медицинская сестра 
палатная (постовая)

Среднее 
профес­
сиональ­
ное 2 постоянная

До
30 000 

руб- Сменный график 08:00 08:00
Среднее профес­
сиональное

Медицинская 
книжка

дополнитель­
ный отпуск, 
соц.пакет



Медицинская сестра 
процедурной

Среднее 
профес­
сиональ­
ное 1 постоянная

До
30 000

_____ С'"

Ежедневная 6.30 
час., выходной - 
воскресенье 08:00 14:30

Среднее профес­
сиональное

Медицинская 
книжка

дополнитель­
ный отпуск, 
соц.пакет

« 24 » апреля 2019 г. Соколова Т.А.
(фамилия, имя, отчество)



ИСПОЛНЕНИЕ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ ВОЗМОЖНОСТЬ ИПОТЕЧНОГО К«ДИТО8А)МЯ

ДО30КЛАД08ВГ0ДСТРЕЛОК-ОТ 18 000 РУБ.
РЯДОВОЙ. ««ЛУГА ДО 2 ЛЕТ

КОМАНДИР ОТДЕЛЕНИЯ - ОТ 34 000 РУБ.
«ЛАЖИ СЕРЖАНТ. 3 КЛАСС.
ВЫСЛУГА ОТ 2 ДО5 ЛЕТ

КОМАНДИР ОТДЕЛЕНИЯ ■ ОТ 43 000 РУБ
СЕРЖАНТ. 2 КЛАСС. ВЫСЛУГ А ОТ 5 ДО 10 ЛЕТ

ЗАМ КОМАНДИРА В380ДА - ОТ 51 000 РУБ.
СТАРШИЙ СЕРЖАНТ ! КЛАСС.

ВЫСЛУГА ОТ 10 ДО 15 ЛЕТ

ВЫСЛУГА ЛЕТ
ОТ 10- (ОТ 2 ДО 5 ЛЕТ)
ДО 40 125 ЛЕТ И БОЛЕЕ)

ЗА ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ
ОНО Д0100-.

УРОВЕНЬ ФИЗИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ

ОТ 15 Д0100-

ЕЖЕГОДНАЯ МАТЕРИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ
1 МЕСЯЧНЫЙ (Ж ЛАД

ОБРАЗОВАНИЕ
ПРЕИМУЩЕСТВЕННОЕ ПРАВО ПОСТУПЛЕНИЯ В ВУЗЫ 
БЕСПЛАТНОЕ ОБУЧЕНИЕ НА П0ДГ0Т08ИТЕ ЛЬНЫХ КУР­
САХ. ДИСТАНЦИОННОЕ. ЗАОЧНОЕ ОБУЧЕНИЕ И ТД

БЕСПЛАТНЫЙ ПРОЕЗД

К НОВОМУ МЕСТУ СЛУЖБЫ. В КОМАНДИРОВКУ. К МЕСТУ 

ПРОВЕДЕНИЯ ОТПУСКА (ДЛЯ ОТДЕЛЬНЫХ РЕГИОНОВ)

МЕДИЦИНА
БЕСПЛАТНОЕ МЕДИЦЖСКОЕ И РЕАБИЛИТАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОЗМОЖНОСТЬ МЕДИЦИНСКОГО КЕСТЕ-
ЧЕИЙЯ ЧЛЕНОВ СЕМЬИ

I тЯ.ги
СТРАХОВАНИЕ ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ 
СТАРКОВЫ ВЫПЛАТЫ ДО3 МЛН РУБ.

официальный сайт г.Тверь, ул.Московская, д.66А
МИНОБОРОНЫ РОССИИ (4 эт„ 4 каб. ) тел ./факс: (4822) 34-28-94

Пункт отбора на военную службу по контракту (2 разряда) по Тверской области


